
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

No. A c t i v i d a d Responsable O b s e r v a c i o n e s 

 

 

 
1 

1 
Preparación y entrega de la documentación correspondiente; soporte 
técnico; elaboración de la guía de conducción; orden del día y proyectos 
de actas de las sesiones del Consejo General  

SE 

Se dio soporte técnico a las sesiones del Consejo General: extraordinaria del 6, 
y ordinaria del 26 de febrero de 2015; asimismo, se elaboraron los siguientes 
documentos: orden del día, citatorios, cuadernillos con la documentación 
respectiva, y se entregaron estos documentos a los integrantes del Consejo 
General. Los proyectos de actas se encuentran en proceso de elaboración 

2 
Preparación y entrega de la documentación correspondiente; soporte 
técnico; orden del día y proyectos de actas de las sesiones de la Junta 
Ejecutiva  

SE 

Se dio soporte técnico a la sesión ordinaria de la Junta Ejecutiva del 18 de 
febrero, asimismo, se elaboraron los siguientes documentos: orden del día, 
citatorios, cuadernillos con la documentación respectiva y se entregaron estos 
documentos a los integrantes de la Junta Ejecutiva. El proyecto de acta se 
encuentra en proceso de elaboración 

3 
Dar seguimiento a la armonización contable que establece el Consejo 
Nacional de Armonización Contable (CONAC) 

DEAP Se capturó el mes febrero del ejercicio fiscal 2015 

4 
Se elaboró el informe financiero del Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas correspondiente al mes de enero del ejercicio fiscal 2015 

DEAP  

5 
Declaración anual de sueldos y salario, honorarios y arrendamientos del 
personal del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas correspondiente 
al ejercicio fiscal 2014 

DEAP  

6 
Determinación del grado de riesgo de trabajo del personal del Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas correspondiente al ejercicio fiscal 
2015 

DEAP  

7 
Determinar requerimientos del Sistema de Trámite de Medios de 
Impugnación y Procedimientos Administrativos Sancionadores 

DESPI 
DEAJ 

Desarrollo del prototipo 100% 

8 Analizar la normatividad electoral federal y local vigente  DECECCPG  

9 
Se analizan los acuerdos,  las disposiciones generales, reglamentos, 
lineamientos, criterios y formatos que emita el INE  

DECECCPG  

10 
Observar y dar seguimiento al Proceso Electoral Federal 2014-1015 y 
los Procesos Electorales Locales 2014-2015 

DECECCPG  
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11 

Se realizó reunión previa con personal de la Secretaría de Educación de 
Zacatecas, para ver lo del Tercer Encuentro Parlamentario de Niños y 
Jóvenes junto con la participación del IEEZ como Institución convocante 
en coordinación con la Secretaría de Educación de Zacatecas 

DECECCPG  

12 

Se asistió a las  Mesas de análisis sobre la definición de las 
Distritaciones Electorales sobre los retos técnicos en la mejora de la 
representación política en las instalaciones del Instituto Nacional 
Electoral en la ciudad de México 

DECECCPG  

13 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se aprueba la designación 
de la titular de la Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y 
Partidos Políticos de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado 
de Zacatecas 

DEAJ  

14 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General del instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se aprueba la designación 
del titular de la Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y Cultura 
Cívica con Perspectiva de Género de la Junta Ejecutiva del Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas 

DEAJ  

15 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del consejo General del Instituto 
Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se reforman y adicionan 
diversas disposiciones del Reglamento para la Administración de los 
Recursos del Instituto Electoral 

DEAJ  

16 

Vinculación, desarrollo de la logística y organización del curso impartido 
por el personal de la Unidad Técnica de Fiscalización del INE, para el 
personal del IEEZ y para las integrantes de la Comisión de Paridad entre 
los Géneros, para la elaboración del Programa anual de Trabajo en lo 
respectivo a la aplicación del 3% del gasto ordinario, que se debe 
destinar a la capacitación, promoción y desarrollo del liderazgo político 
de las mujeres  

DEPG Se llevó a cabo en la Sala de Sesiones del Consejo General el 26 de febrero 

17 
Preparación de la logística y del material de la Sesión de la Comisión de 
Paridad entre los Géneros.  

DEPG 
Se realizó el 11 de febrero en la Sala de Sesiones del Consejo General a las 
14:00 hrs. 

18 
Elaboración y difusión de los dípticos y carteles para promocionar del 
cine-debate con la película “Las Sufragistas”, con motivo del 8 de marzo 
Día Internacional de las Mujeres  

DEPG 
Se imprimieron 100 dípticos y 100 carteles, se enviaron a los partidos políticos, 
OSC, Académicas y se divulgó en redes sociales del IEEZ 
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19 
Actualización del Dossier de Capacitación del Proyecto Piloto para 
conformar la Red de Politécnicas para la Promoción de la Ciudadanía y 
el Ejercicio Pleno de sus Derechos Políticos 

DEPG  

20 Transmisión del Programa de Radio UCS 
Se transmitieron 4 Programas de Radio “Diálogos en Democracia”, los días 
miércoles de 16:30 a 17:00 horas a través de la emisora XHZH Radio 
Zacatecas 

21 
Difusión a través de las redes sociales de las actividades relevantes del 
Instituto 

UCS 

Se difunden las actividades relevantes del Consejo General, Junta Ejecutiva y 
trabajo de Comisiones  
 
En Facebook se publicaron 18 posts, y los usuarios compartieron 47 ocasiones 
las publicaciones 
 
Se registraron 377 “Me gusta” en las publicaciones.  
 
En Twitter se sumaron 52 seguidores y fueron publicados 19 tuits, y sumaron 
84 interacciones 

22 Producción de spot para televisión UCS Se lleva a cabo la producción de spot, para su difusión en televisión 

 
 
 
 
 


